
Evaluation interne de fin de parcours 
Parcours 9 – Janvier – Mai 2025

Pauline Du Chatelle- TRACES – Mai 2025



Approche

L’évaluation est basée sur une approche qualitative ayant pour but de recueillir les impressions et 
témoignages des apprenant·e·s par deux moyens : un entretien collectif et un formulaire rempli en ligne.

Les données analysées

Les informations recueillies proviennent des 7 participant·e·s du Parcours #9 E-FABRIK’, réalisé entre janvier et 
mai 2025.

Les données ont été recueillies le 22 mai en présentiel : Le questionnaire individuel a été rempli par les 
apprenant·e·s suivi d’un échange semi structurée dirigé par l’évaluatrice. Cet échange a été proposé à partir 
d’une ligne de temps présente pendant tout le temps de la conversation. Cela a permis d’avoir sous les yeux 
toutes les activités proposées tout au long des 5 mois du Parcours.

L’évaluation

2



Appréciation générale (1/2)

3

- 4/7 apprenant·e·s déclarent qu’ils referaient le même choix (de 
participer au Parcours), si c’était à refaire

- Tou·te·s sont prêt·es à recommander le Parcours à d’autres 
personnes

➔ Les apprenant·e·s sont assez très satisfait·e·s de leur participation au Parcours #8 E-FABRIK’.

Commentaires des apprenant.es :

Oui Non
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Es-ce que le Parcours E-FABRIK’ a 
correspondu à tes attentes ?

Responses



Appréciation
générale
(2/2)

• L’apprentissage des logiciels et des 
machines ont été vraiment apprécié ainsi
que le défi. Le stage et le jury on été les 
ateliers préférés côté accompagnement
au projet professionnel. 

• Outre l’utilisation des machines, les
entretiens individuels, le jury et les
ateliers socioprofessionnel ont été cités
comme les ateliers les plus utiles de la
formation.
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Indiquer les trois ateliers que vous avez préféré 
dans la formation
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L’accompagnement
au projet

professionnel

Verbatim :

Parce que je suis tellement indécis que c'est pratiquement 
mission impossible de m'aider sur ce point-là. Cependant, 
ça m'a aidé à garder beaucoup d'espoir pour l'avenir.

Mon projet n’a rien à voir avec E-FABRIK' mais ils m’ont 
motivé. 

On m'a donné des solutions pour être plus à l'aise et pour 
mieux répondre aux questions.

On m'a donné des conseils qui me semblent vraiment 
utiles.

Je me suis
senti

encouragé

Je me sens
plus à l'aise
et motivé
pour mes

projets

Je ne les ai
pas trouvé
pertinents

J'ai le
sentiment

d'avoir perdu
mon temps

Il faudrait en
faire plus
souvent

Il faudrait en
faire moins

souvent
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Comment avez vous trouvé les entretiens 
individuels ?

Responses



Evaluation interne de fin de parcours 
Parcours 8 – Janvier – Mai 2024

Sophie JUILLARD - TRACES – Mai 2024



Approche

L’évaluation est basée sur une approche qualitative ayant pour but de recueillir les impressions et 
témoignages des apprenant·e·s par deux moyens : un entretien collectif et un formulaire rempli en ligne.

Les données analysées

Les informations recueillies proviennent des 7 participant·e·s du Parcours #8 E-FABRIK’, réalisé entre janvier et 
mai 2024.

Les données ont été recueillies le 16 mai en présentiel : Le questionnaire individuel a été rempli par les
apprenant·e·s suivi d’un échange semi structurée dirigé par l’évaluatrice. Cet échange a été proposé à partir
d’une ligne de temps présente pendant tout le temps de la conversation. Cela a permis d’avoir sous les yeux
toutes les activités proposées tout au long des 5 mois du Parcours.

L’évaluation

2



Appréciation générale (1/2)

3

- 6/7 apprenant·e·s déclarent qu’ils referaient le même choix (de 
participer au Parcours), si c’était à refaire

- Tou·te·s sont prêt·es à recommander le Parcours à d’autres 
personnes

➔ Les apprenant·e·s sont tou·te·s très satisfait·e·s de leur participation au Parcours #8 E-FABRIK’.

Commentaires des apprenant.es :

Oui Non
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Est-ce que le Parcours E-FABRIK’ a 
correspondu à tes attentes ?

Responses



Appréciation
générale
(2/2)

• La journée Porte Ouverte et les ateliers
de médiation en général ont été les
activités les plus plébiscitées par les
apprenants de la promotion 8. Ils ont en
effet pu valoriser le travail effectué lors de
ces 4 mois auprès de visiteurs et de
certains de leurs proches. Tout comme les 
visites des fablab Hephaistos et La 
Verrière. 

• Outre l’utilisation des machines, les
entretiens individuels et les activités de
prises de paroles en public ont été cités
comme les ateliers les plus utiles de la
formation.
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Le contenu de la
formation

• Les modules jugés comme les plus utiles : les ateliers de prise
de parole en public, les ateliers socio-professionnels et les 
entretiens individuels : 

• Sur la prise de parole :
« Je suis plutôt introvertie donc apprendre à bien parler en
public m’a souvent manqué dans le quotidien.»
“Atelier qui m’a permis de prendre plus confiance en soi. Des 
gens s’y sont révélés, bien pour apprendre à se connaître, bien 
que ca soit au début du parcours. Beau projet et véronique est
très cool”

• Sur les entretiens individuels :
« C’est utile de savoir où est-ce qu’on en est pour leurs projets
perso et pro . »
« Cela aide pour son avenir, permet de mieux s’orienter, c’est
utile »

Je me suis
senti

encouragé

Je me sens
plus à l'aise
et motivé
pour mes

projets

Je ne les ai
pas trouvé
pertinents

J'ai le
sentiment

d'avoir
perdu mon

temps

Il faudrait
en faire plus

souvent

Il faudrait
en faire
moins

souvent
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Sur l’évolution des compétences pendant le Parcours
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Parmi les compétences développées pendant le Parcours E-FABRIK', évalue ta maîtrise des compétences suivantes APRES la fin 
de formation :
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Evaluation interne de fin de parcours 
Parcours 7 – Janvier – Mai 2023

Apolline CHABENAT TRACES – Mai 2023



L’évaluation

2

Approche

L’évaluation est basée sur une approche qualitative ayant pour but de recueillir les impressions et 
témoignages des apprenant·e·s par deux moyens : un entretien collectif et un formulaire rempli en ligne.

Les données analysées

Les informations recueillies proviennent des 8 participant·e·s du Parcours #7 E-FABRIK’, réalisé entre janvier et 
mai 2023.

Les données ont été recueillies le 11 mai en présentiel : Le questionnaire individuel a été rempli par les
apprenant·e·s suivi d’un échange semi structurée dirigé par l’évaluatrice. Cet échange a été proposé à partir
d’une ligne de temps présente pendant tout le temps de la conversation. Cela a permis d’avoir sous les yeux
toutes les activités proposées tout au long des 5 mois du Parcours.



Appréciation générale (1/2)

3

➔ Les apprenant·e·s sont tou·te·s très satisfait·e·s de leur participation au Parcours #7 E-FABRIK’.

Commentaires des apprenant.es :

Car j’ai appris des choses et que j’ai gagné en assurance
Oui car je voulais apprendre à utilisesr les machines, en apprendre plus sur le handicap, gagner de nouvelles compétences de création numérique, et j’ai
accompli toutes ces choses
J’ai pu revoir ce que j’avais déjà vu lors du sas en plus détaillé
J’aurais aimé avoir plus d’ateliers autour du handica, il n’y en a pas eu assez à mon goût
J’ai fais ce qu’on m’avais promis en début de formation
Grâce à Marie, j’ai su trouver ce que je vais faire l’année prochaine. J’ai pu m’améliorer dans diverses compétences et j’en suis ravie. J’ai appris pas mal de choses
pendant la formation ! Venu pour apprendre la modélisation et l’impression 3D ainsi que le dessin vectoriel, reparti en ayant la modélisation et l’impression 3D
ainsi que le dessin vectorielCar il a confirmé mon projet professionnel

Est-ce que le Parcours E-FABRIK’ a

correspondu à tes attentes ?

- 7/8 apprenant·e·s déclarent qu’ils referaient le même choix (de 
participer au Parcours), si c’était à refaire

- Tou·te·s sont prêt·es à recommander le Parcours à d’autres 
personnes
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Appréciation générale (2/2)
La journée Porte Ouverte et les ateliers de médiation en général ont été les activités les plus plébiscitées 
par les apprenants de la promotion 7. Ils ont en effet pu valoriser le travail effectué lors de ces 4 mois 
auprès de visiteurs et de certains de leurs proches.

Outre l’utilisation des machines, les entretiens individuels et les activités de prises de paroles en public 
ont été cités comme les ateliers les plus utiles de la formation.

Indiquer les trois ateliers que vous avez préféré dans la 
formation
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Le contenu de la formation

Les modules jugés comme les plus utiles ou les plus utiles sont les entretiens individuels et les ateliers de 
prise de parole en public.

Sur la prise de parole :
- « A permis une grande évolution sur la confiance en soi, façon de parler, façon de faire, prise d’assurance +++ pour la 
communication et prise de parole »
- « a pu apprendre comment faire une présentation, bien parler et communiquer, a trouvé ça intéressant »

Sur les entretiens individuels :
- « C’est utile de savoir où est-ce qu’on en est pour leurs projets perso et pro . »

- « Cela aide pour son avenir, permet de mieux s’orienter, c’est utile »

8/8 ont jugé que lors des entretiens individuels, ils se sont sentis encouragés et plus à l’aise et motivés pour leurs 
projets et 7/8 ont jugé que ces entretiens ont aidé pour leur futur professionnel.



Sur l’évolution des compétences pendant le Parcours

Parmi les compétences développées pendant le Parcours E-FABRIK', évalue ta maîtrise des compétences suivantes APRES la fin 
de formation :
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Bien maîtrisé/réalisé

Moyennement maîtrisé/réalisé

Un peu maîtrisé/réalisé

Pas du tout maîtrisé/réalisé


	Diapositive 1
	Diapositive 2 L’évaluation
	Diapositive 3 Appréciation générale (1/2)
	Diapositive 4 Appréciation générale (2/2)
	Diapositive 5 L’accompagnement au projet professionnel
	Diapositive 6
	Diapositive 7 L’évaluation
	Diapositive 8 Appréciation générale (1/2)
	Diapositive 9 Appréciation générale (2/2)
	Diapositive 10 Le contenu de la formation
	Diapositive 11 Sur l’évolution des compétences pendant le Parcours
	Diapositive 12
	Diapositive 13 L’évaluation
	Diapositive 14 Appréciation générale (1/2)
	Diapositive 15 Appréciation générale (2/2)
	Diapositive 16 Le contenu de la formation
	Diapositive 17 Sur l’évolution des compétences pendant le Parcours

